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2016 2017 2018
6.558 Mitarbeiter 6.937 Mitarbeiter 7.267 Mitarbeiter
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MEHR.. s/ ZUKUNFTSORIENTIERUNG
--=WIR LEBEN"'WANDEL

+ 76 neue Auszubildende im Jahr 2019

+ nachhaltiges Wachstum: 200 Mio. EUR Betriebsleistung
(1991) auf 1,03 Mrd. EUR Betriebsleistung
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DIGITALE TRANSF RMATION
+ Lmdnerdlgltal Team-als mdeglled ZWISC

IT-Abteilung und den operailzen Geschaft

+ sinnvoller nachhaltiger Forts hrlttdurch Di
+ digitale Tools zurUnter
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@ GESUNDHEIT

Q NACHHALTIGKEIT
@ Kreislaufwirtschaft

,\l)\‘ s Kiimaschutz

@ Materialgesundheit

@ | Ressourcenschonung

Sozialverantwortung

NN

—

)

‘ —

=
a3
&

Raumluftqualitat

Akustik

Thermischer Komfort

Visueller Komfort

Sicherheit

WANDLUNGSFAHIGKEIT

Transparenz

Flexibilitat

Investitionssicherheit

Kreativitat

Zukunftsorientierung
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. \ON DER VISION ZUR VISION AUF

AUGENHOHE

—

+ langjahrige Partnerschaften sind Grundstein fur die erfolgreiche
Umsetzung Ihrer Visionen und Ideen

+ mit gesundem-Menschenverstand ,Raume weiter denken*
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BEI UNS IM HAUS Q Q
Ihr Kontakt zu uns:

mfo@Llndner-Group com | +49 8723 20-0
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